
2.3. Рабочая программа воспитания 

 

Рабочая программа воспитания ООП ООО МБОУ СОШ №95 (далее – 

Программа) определяет содержание и организацию воспитательной работы в 

Муниципальном бюджетном общеобразовательном учреждении средней 

общеобразовательной школы №95. 

Программа разработана на основе Федеральной рабочей программы воспитания 

для общеобразовательных организаций. Данная программа основывается на единстве 

и преемственности образовательного процесса всех уровней общего образования, 

соотносится с рабочими программами воспитания для образовательных организаций  

дошкольного и среднего профессионального образования. 

Рабочая программа воспитания предназначена для планирования и организации 

системной воспитательной деятельности; разработана и утверждена с участием 

коллегиальных органов управления МБОУ СОШ №95, в том числе советов обучающихся, 

советов родителей (законных представителей); реализуется в единстве урочной и 

внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с семьей и другими участниками 

образовательных отношений, социальными институтами воспитания; предусматривает 

приобщение обучающихся к российским традиционным духовным ценностям, включая 

ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в 

российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

историческое просвещение, формирование российской культурной и гражданской 

идентичности обучающихся.  

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, организационный.  

К программе воспитания прилагается календарный план воспитательной работы.  

 РАЗДЕЛ 1. Целевой раздел 

Участниками образовательных отношений в части воспитании являются 

педагогические и другие работники МБОУСОШ № 95, обучающиеся, их родители 

(законные представители), представители иных организаций в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами школы. Родители 

(законные представители) несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное 

право на воспитание своих детей перед всеми другими лицами.  

Нормативные ценностно-целевые основы воспитания обучающихся в школе 

определяются содержанием российских гражданских (базовых, общенациональных) норм 

и ценностей, основные из которых закреплены в Конституции Российской Федерации.  

Эти ценности и нормы определяют инвариантное содержание воспитания обучающихся.   

С учетом мировоззренческого, этнического, религиозного многообразия 

российского общества ценностно-целевые основы воспитания обучающихся включают 

духовнонравственные ценности культуры народов России, традиционных религий 

народов России в качестве вариативного компонента содержания воспитания, 

реализуемого на добровольной основе, в соответствии с мировоззренческими и 

культурными особенностями  и потребностями родителей (законных представителей) 

несовершеннолетних обучающихся.   

Воспитательная деятельность в  МБОУ СОШ №95 реализуется в соответствии с 

приоритетами государственной политики в сфере воспитания, зафиксированными в 

Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 



(распоряжение Правительства Российской Федерации  от 29 мая 2015 г. №996-р). 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является 

развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины.  

Цель и задачи воспитания обучающихся  

 Современный  российский  общенациональный  воспитательный  идеал  –  

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий ответственность за 

настоящее и будущее страны, укорененный в духовных и культурных традициях 

многонационального народа Российской Федерации.   

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами Российской 

Федерации в сфере образования  цель воспитания обучающихся в школе: создание 

условий для личностного развития, самоопределения и социализации обучающихся на 

основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском 

обществе правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде.           

       Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным 

особенностям школьников позволяет выделить, планируется и осуществляется на основе 

аксиологического, антропологического, культурно- исторического, системно-деятельного, 

личностно-ориентированного подходов и с учетом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и взрослых, 

следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, инклюзивности, 

возрастосообразности.  

Достижению поставленной цели воспитания обучающихся будет способствовать 

решение следующих основных задач:  

- усвоение обучающимися знаний, норм, духовно-нравственных ценностей, 

традиций,  

которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

- формирование и развитие позитивных личностных отношений к этим 

нормам, ценностям, традициям (их освоение, принятие);  

- приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям 

социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и социальных отношений, 

применения полученных знаний и сформированных отношений на практике (опыта 

нравственных поступков, социально значимых дел);    

- достижение личностных результатов освоения общеобразовательных 

программ в соответствии с ФГОС  ООО  

      Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ достигаются в единстве учебной и воспитательной деятельности МБОУ СОШ 

№ 95 в соответствии с традиционными российскими социокультурными и 



духовнонравственными ценностями, принятыми в обществе правилами и нормами 

поведения и способствуют процессам самопознания, самовоспитания и саморазвития, 

формирования внутренней позиции личности.  

  Личностные результаты освоения обучающимися общеобразовательных 

программ на уровне ООО включают: осознание российской гражданской идентичности; 

ценность самостоятельности и инициативы; готовность обучающихся к саморазвитию, 

самостоятельности и личностному самоопределению; наличие мотивации к 

целенаправленной социально значимой деятельности; сформированность внутренней 

позиции личности как особого ценностного отношения к себе, окружающим людям и 

жизни в целом.   

Направления воспитания  

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности образовательной организации по основным направлениям воспитания в 

соответствии с ФГОС ООО и отражает готовность обучающихся руководствоваться 

ценностями и приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе,  в том числе 

в части: 

гражданское воспитание, формирование российской гражданской идентичности, 

принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу России как 

источнику власти в российском государстве и субъекту тысячелетней Российской 

государственности, знание и уважение прав, свобод и обязанностей гражданина 

Российской Федерации;  

патриотическое воспитание, основанного на воспитании любви к родному краю, 

своему народу и уважения к другим народам России, историческое просвещение 

формирование общероссийской культурной идентичности;  

духовно-нравственное развитие и воспитание обучающихся на основе духовно-

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов России, 

формирование традиционных российских семейных ценностей, воспитание честности, 

доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и взаимопомощи, уважения к 

старшим, к памяти предков;   

эстетическое воспитание: формирование эстетической культуры на основе 

российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам  

отечественного и мирового искусства;  

физическое воспитание, формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия - развитие физических способностей с учетом 

возможностей и состояния здоровья, формирование культуры здорового образа жизни, 

личной и общественной безопасности; 

трудовое воспитание: воспитание уважения к труду, трудящимся, результатам 

труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, получение 

профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно достойном труде в 

российском обществе, на достижение выдающихся результатов в труде, 

профессиональной деятельности;           

экологическое воспитание: формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 

восстановления природы, окружающей среды. 



ценности научного познания: воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению  знаний, качественного образования с учетом 

личностных интересов и общественных потребностей.  

Целевые ориентиры результатов воспитания  

Планируемые результаты воспитания носят отсроченный характер, но деятельность 

педагогического коллектива нацелена на перспективу развития и становления личности 

обучающегося. Поэтому результаты достижения цели, решения задач воспитания даны в 

форме целевых ориентиров, представленных в виде обобщенного портрета выпускника на 

уровне  основного общего образования.  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования   

 Таблица 5. 

Направления  Характеристики (показатели)  

Гражданское  

  

Знают и принимают свою российскую гражданскую 

идентичность в поликультурном и многоконфессиональном 

российском обществе, в современном мировом сообществе.  

Проявляют уважение, ценностное отношение к государственным 

символам России, праздникам, традициям народа России. 

Понимают и принимают свою сопричастность прошлому, 

настоящему и будущему народам России, тысячелетней истории 

российской государственности.  

Проявляют готовность к выполнению обязанностей гражданина 

России, реализации своих гражданских прав и свобод. 

Ориентированы на участие на основе взаимопонимания и 

взаимопомощи в разнообразной социально значимой 

деятельности, в том числе гуманитарной (добровольческие акции, 

помощь нуждающимся и т.п.).  

Принимают участие в жизни школы (в том числе 

самоуправление), местного сообщества, родного края.  

Выражают неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе.    

 

Патриотическое  Сознают свою этнокультурную идентичность, любящий свой 

народ, его традиции, культуру.  

Проявляют уважение, ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, 

символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране.  

Сознают себя патриотом своего народа и народа России в целом, 

свою общероссийскую культурную идентичность.  

Проявляют интерес к познанию родного языка, истории, 

культуры своего народа, своего края, других народов России, 

Российской Федерации.  

Знают и уважают боевые подвиги и трудовые достижения своих 

земляков, жителей своего края, народа России, героев и 

защитников Отечества в прошлом и современности.  

Знают и уважают достижения нашей общей Родины – России в 

науке, искусстве, спорте, технологиях.  

Принимают участие в мероприятиях патриотической 

направленности. 



  

Духовно-

нравственное  

  

Знают и уважают основы духовно-нравственной культуры своего 

народа, других народов России.  

Выражают готовность оценивать свое поведение и поступки, 

поведение и поступки других людей с позиций традиционных 

российских духовно-нравственных, социокультурных ценностей и 

норм с учетом осознания последствий поступков.  

Ориентированы на традиционные духовные ценности и 

моральные нормы народов России, российского общества в 

ситуациях нравственного выбора. 

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-

нравственным нормам и ценностям поведения, противоречащих 

традиционным в России ценностям и нормам.  

Сознают свою свободу и ответственность личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства.  

Понимают ценность межрелигиозного, межнационального 

согласия людей, граждан, народов в России, умеют общаться с 

людьми разных народов, вероисповеданий.  

Выражают уважительное отношение к религиозным традициям и 

ценностям народов России, религиозным чувствам сограждан. 

Проявляют уважение к старшим, к российским традиционным 

семейным ценностям, институту брака как союзу мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания детей.  

Знают язык, культуру своего народа, своего края, основы 

культурного наследия народов России и человечества; 

испытывают чувство уважения к русскому и родному языку, 

литературе, культурному наследию многонационального народа 

России 

 

 

 

Эстетическое  Проявляют восприимчивость к разным видам искусства, 

художественном творчестве. выражающий понимание ценности 

отечественного и мирового искусства, народных традиций и 

народного творчества в искусстве; 

Знают и уважают художественное творчество своего и 

других народов, понимают его значение и  влияние на поведение 

людей; 

Сознают значение художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, 

значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

 Выражают понимание ценности отечественного и мирового 

художественного наследия, роли народных традиций и народного 

творчества в искусстве.  

 



Физическое, 

формировании 

культуры здоровья 

и эмоционального 

благополучия 

Понимают ценность жизни, здоровья и безопасности 

человека в обществе, значение личных усилий человека в 

сохранении здоровья своего и других людей, близких.  

Выражают установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиенических правил, сбалансированный 

режим занятий и отдыха, регулярная физическая активность).  

Проявляют понимание последствий и неприятие вредных 

привычек (употребление алкоголя, наркотиков, курение) и иных 

форм вреда для физического и психического здоровья.  

Знают и соблюдают правила безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной, интернет-среде.  

Способен адаптироваться к стрессовым ситуациям, 

меняющимся социальным, информационным и природным 

условиям, в том числе осмысливая собственный опыт и выстраивая 

дальнейшие цели. Умеют осознавать эмоциональное состояние свое 

и других, стремятся управлять собственным эмоциональным 

состоянием. Обладают первоначальными навыками рефлексии 

физического состояния своего и других людей, готовы оказывать 

первую помощь себе и другим людям.  

способны адаптироваться к меняющимся социальным, 

информационным и природным условиям, стрессовым ситуациям. 

 

Трудовое  Уважают труд, результаты трудовой деятельности своей и других 

людей.  

Выражают готовность к участию в решении практических 

трудовых дел, задач (в семье, школе, своей местности) 

технологической и социальной направленности, способны 

инициировать, планировать и выполнять такого рода деятельность.  

Проявляют интерес к практическому изучению профессий и 

труда различного рода на основе изучаемых предметных знаний. 

Сознают важность обучения труду, накопления навыков трудовой 

деятельности на протяжении жизни для успешной 

профессиональной самореализации в обществе. Понимают 

необходимость человека адаптироваться в профессиональной среде 

в условиях современного технологического развития, выражают 

готовность к такой адаптации.  

Понимают необходимость осознанного выбора и построения 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов 

получения профессии, трудовой деятельности с учетом личных и 

общественных интересов и потребностей. 



Экологическое  Ориентированы на применение знаний естественных и социальных 

наук для решения задач в области охраны окружающей среды, 

планирования своих поступков и оценки их возможных 

последствий для окружающей среды.  

Понимают глобальный характер экологических проблем, путей их 

решения, значение экологической культуры в современном мире. 

Выражают неприятие действий, приносящих вред природе, 

окружающей среде.  

Сознают свою роль и ответственность как гражданина и 

потребителя в условиях взаимосвязи природной, технологической и 

социальной сред.  

Выражают готовность к участию в практической деятельности 

экологической, природоохранной направленности.  

Ценности научного 

познания 

Выражают познавательный интерес в разных предметных областей 

с учетом индивидуальных интересов, способностей, достижений; 

ориентированы в деятельности на научные знания о природе и 

обществе, взаимосвязь  человека с природной и социальной 

средой; развивают   навыки использования различных средств 

познания, накопления знаний о мире (языковая, читательская 

культура, деятельность в информационной, цифровой среде); 

демонстрируют навыки наблюдений, накопления фактов, 

осмысляют  опыта в естественно-научной и гуманитарной областях 

познания, исследовательской деятельности 

  

РАЗДЕЛ 2. Содержательный  

Уклад МБОУ СОШ №95  

В МБОУ СОШ № 95 сформирован особый уклада школьной жизни – внутренней 

субкультуры отношений, сложившейся с момента основания школы и сохраняющейся по 

настоящее время. Воспитание в МБОУ СОШ № 95 города Нижний Тагил – это процесс 

формирования личности ребенка, в котором непосредственно участвуют педагоги школы, 

школьники и их родители (законные представители) и социум. Основные принципы 

сотрудничества педагогов и детей, которые неукоснительно соблюдает наша школа, 

обеспечивают соблюдение законности и прав детей и их семей, соблюдение 

конфиденциальности информации о ребенке и семье, создание безопасной и 

психологически комфортной образовательной среды как для детей, так и для взрослых, 

создание детско-взрослых объединений, проведение коллективных творческих дел (далее 

- КТД), системность, целесообразность и оригинальность воспитательных мероприятий. 

МБОУ СОШ № 95 находится в микрорайоне Алтайский Дзержинского района города 

Нижнего Тагила, который ведет свою историю с 80-х г.г. XX века. Дзержинский район 

города является крупнейшим промышленным кластером города, на территории которого 

расположен ряд предприятий машиностроения и металлообработки, химической 

промышленности, производства резиновых и пластмассовых изделий, обработки 

древесины и производства изделий из дерева, легкой и пищевой промышленности, таких 

как  

ОАО «Научно-производственная корпорация «Уралвагонзавод»; 



ОАО «Уральское конструкторское бюро транспортного машиностроения»;  

ОАО «Уралкриомаш»; 

ОАО «Уральский научно-технологический комплекс»;  

ПАО «Уралхимпласт»;  

ООО «Уральский завод пластификаторов»;  

ООО «Уралхимпласт – Хюттенес Альбертус»;  

ООО «Уралхимпласт – Амдор»;  

АО Управляющая компания «Химический парк Тагил»;  

АО «Химический завод «Планта» и др. 

В непосредственной близости от школы находятся следующие объекты здравоохранения, 

образования и культуры: 

 Поликлиника № 1 ГБУЗ СО Городской больницы № 1;  

Поликлиника ГБУЗ СО Детской городской больницы; 

 МАОУ СОШ № 20; МАУ ДО ДДДЮТ;  

ДОУ, входящие в структуру МАДОУ ДС «Детство» комбинированного вида; Библиотека 

№ 6;  

ДК им. Окунева и др. 

 Наша школа функционирует более 25 лет с момента своего основания в 1994 году. 

Контингент обучающихся и их родителей (законных представителей) формируется из 

жильцов, заселяющих дома Алтайского микрорайона. В микрорайоне проживают семьи, 

взрослые члены которых являются сотрудниками различных предприятий и организаций 

Дзержинского района и города Нижнего Тагила, а также военнослужащими Росгвардии 

РФ, сотрудниками органов внутренних дел РФ, МЧС РФ и др. В основном это 

благополучные полные семьи.  

С 2013 года школа является активным участником научно-образовательного 

проекта «Инженер XXI века», сотрудничает с кафедрой физико-математического 

образования НТФ ИРО, представляет свой опыт в развитии научно-технического 

творчества обучающихся, развития идей прединженерного образования (в наличии 

публикации и методические пособия; сформирована группа тьюторов-педагогов, 

способная работать с другими коллективами по данной проблематике, используя новые 

образовательные технологии: скрайбинг, ноогеновские задачи, STEM -технологии, SAM – 

технологии др.). Школа является районным профориентационным центром «Инженер XXI 

века». 

 В 2015 году постановлением Правительства Свердловской области от 17.12.2015г. 

№ 1115-ПП «Об утверждении перечня региональных инновационных площадок в 

Свердловской области» школа была включена в перечень образовательных организаций - 

региональных инновационных площадок Свердловской области (далее – РИП). В течение 

2015-2017г.г. коллектив работал над темой «Развитие технологической компетентности 

обучающихся путем создания в МБОУ мотивирующей интерактивной образовательной 

среды – школьного технопарка». В рамках РИП учителя осуществляли работу по 

формированию и развитию у обучающихся прединженерного, проектного мышления на 

базе инструментов интерактивной развивающей среды – образовательных решений 

компании Lego®Education «Увлекательная математика», «Развитие речи 2.0», «Первые 

механизмы» и др. 

 В 2020 году школа стала победителем конкурсного отбора в Свердловской области 

и обладателем гранта из областного и местного бюджетов на обеспечение современных 



условий реализации образовательных программ естественно-научного цикла и 

профориентационной работы. 

 Сегодня МБОУ СОШ № 95 - это школа равных возможностей, где дети учатся 

ставить перед собой созидательные цели и достигать их в гармонии с собой и в тесной 

коммуникации со сверстниками и взрослыми. Её миссия - совместно с родителями 

(законными представителями) и социальными партнерами помочь детям раскрыть своё 

предназначение, развить в них умение учиться на протяжении всей жизни. 

Образовательная концепция школы позволяет эффективно объединять усилия команды 

профессионалов для обеспечения: когнитивного, эмоционального и физического роста 

каждого ребенка; 

 развития креативного мышления, эмоционального интеллекта, коммуникативной 

компетенции, сотрудничества и работы в команде, системного мышления, 

информационной грамотности – «4К» - компетенций для жизни, компетенций XXI века; 

 развития личности ребенка, 

реализуя это не только в предметных областях, но и через образовательные 

поездки, экскурсии, курсы по выбору, внеурочную деятельность и дополнительное 

образование, внутренние и внешние мероприятия и др.  

Приоритеты и традиции в воспитании МБОУ СОШ № 95:  

1) Профессионалы рядом с ребенком - педагогический коллектив является единой 

командой, работающей в интересах каждого ребёнка. На протяжении учебного дня с 

детьми работают опытные педагоги по всем дисциплинам, помогая с социализацией, 

домашними заданиями, поддерживая детские инициативы и творческие порывы.  

2) Школа возможностей – мы создали по-настоящему творческую среду и 

возможности для разностороннего развития личности детей. Синергия школьного 

пространства и образовательной модели формируют среду, где каждый ученик иммет 

возможность развиваться в свободной творческой атмосфере. 

Для реализации Программы школа может использовать: актовый зал с 

акустической системой, центр развития учебной среды, хореографический зал, помещение 

для занятий духового оркестра, лыжную базу, стрелковый тир, спортивную 

инфраструктуру пришкольной территории, помещения музейного комплекса «Юный 

следопыт»,  

учебные кабинеты с АРМ обучающихся и педагогических работников и 

современным оснащением, помещения для занятий учебно-исследовательской и 

проектной деятельностью, моделированием и техническим творчеством 

(специализированный кабинет технологии), музыкой, хореографией и изобразительным 

искусством, лингафонные кабинеты, обеспечивающие изучение иностранного языка, 

информационно-библиотечный центр с рабочими зонами, оборудованный читальным 

залом и книгохранилищем, обеспечивающими сохранность книжного фонда.  

3) Школа творческого дела – учась – дети проектируют, исследуют, творят, 

создают, принимают активное участие в широком спектре коллективных творческих дел и 

проектов, например, таких как «Школа без стен», «Мы живем на Урале», «Под флагом 

мужества», «Безопасный перекресток» и др. 

 4) Цифровая школа – цифровые технологии приближают ученика к миру людей, 

природы, помогаю понять себя. 



 5) Воспитательная работа с обучающимися реализуется в сотрудничестве с 

постоянными социальными партнерами школы, крупнейшими из которых являются:  

ОАО НПК «Уралвагонзавод» – это возможность использовать социальные объекты 

корпорации: Дворец ледового спорта, Дворец водного спорта, стадион, спортивный зал, 

лыжную базу, Дворец культуры имени И.В.Окунева, Музей истории корпорации, 

принимать участие в культурно-массовых и спортивных мероприятиях, организуемых по 

инициативе руководства корпорации.  

Районный и городской дворцы детского и юношеского творчества (ДДЮТ и 

ГДДЮТ) и их подразделения – это возможность реализации программ дополнительного 

образования, участия обучающихся во внеучебной деятельности с использованием 

ресурсов организаций, поддержки одаренных обучающихся, реализации проектов и 

программ в рамках городского фестиваля «Адрес детства – Нижний Тагил», социально-

педагогический проект «Будь здоров» и др. 

 ГАОУ ДПО СО НТФ «ИРО» - это возможность реализации в воспитательной 

работе образовательных решений компании Lego®Education, совместная деятельность в 

части реализации программы «Инженер XXI века», научно-методическая поддержка 

формирования у обучающихся «4К» - компетенций XXI века – критического мышления, 

коммуникации и кооперации, научно-методическая поддержка воспитательной работы с 

детьми ОВЗ, возможность распространения школьных положительных инновационных 

практик в части воспитания в регионе. 

Состав обучающихся школы неоднороден и различается:  

- по учебным возможностям, которые зависят от общего развития ребёнка и 

его уровня подготовки к обучению в школе. В МБОУ СОШ №95 обучаются дети с ОВЗ по 

адаптированной образовательной программе для детей с ЗПР. Разрабатываются 

индивидуальные учебные планы для детей с ОВЗ и детей, имеющих трудности в освоении 

программы. 

-  Кроме того, ежегодно разрабатываются рабочие программы по курсам 

внеурочной деятельности, функционируют группы обучающихся по дополнительным 

общеразвивающим программам;  

- по социальному статусу, который зависит от общего благополучия семьи 

или уровня воспитательного ресурса отдельных родителей в школе обучаются дети из 

неблагополучных семей, и дети с девиантным поведением;  

- по национальной принадлежности, которая определяется 

многонациональностью жителей микрорайона школы.  

Команда администрации - квалифицированные, имеющие достаточно большой 

управленческий опыт. В педагогической команде имеются квалифицированные 

специалисты, необходимые для сопровождения всех категорий обучающихся в школе. 

Педагоги - основной источник положительного влияния на детей - грамотно организуют 

образовательный процесс, о чем свидетельствуют позитивная динамика результатов 

деятельности по качеству обеспечиваемого образования  МБОУ СОШ 95. Возможные 

отрицательные источники влияния на детей - социальные сети, компьютерные игры.  

К оригинальным воспитательным находкам школы относятся:  

- воспитательные системы класса, разработанные классными руководителями 

на основе системы персональных поручений, целенаправленных воспитательных 

мероприятий и оценочных инструментов;  

  



- модель сотрудничества с родителями обучающихся, построенная на 

установлении конструктивных отношений и целенаправленной организации совместной 

деятельности по развитию школьного уклада;  

- практический день как форма организации целенаправленной системной 

работы по развитию проектной деятельности школьников, позволяет интегрировать 

содержание урочной и внеурочной деятельности;  

- обеспечение  внеурочной деятельностью всех категорий обучающихся 

сосоавляет 100% за счет профессионального ресурса педагогов школы, с привлечением 

педагогов дополнительного образования;  

- модель управления результатами образования на основе системы 

распределения профессиональных поручений с учетом свободного выбора, 

обеспечивающая повышение уровня персональной ответственности каждого педагога за 

качеств выполненной работы.  

Процесс воспитания основывается на следующих принципах взаимодействия 

педагогов и школьников:  

1) Ребёнок рождается с потенциалом и энергией учения; 

 2) Каждый ребенок может успешно учиться и найти себе занятие по душе;  

3) Воспитание, как и обучение, социально. Ребенок – активный участник 

воспитания, другие помогают ему. 

 4) Содержание воспитания должно быть интересно детям, а учитель (классный 

руководитель), педагог дополнительного образования должны принимать во внимание 

возрастные особенности ребенка.  

5) Воспитание происходит в деятельности. Действуя, ребенок имеет право на 

ошибки, на помощь в преодолении трудностей. 

 6) Ребёнок участвует в формировании целей и планов воспитания, берет 

ответственность за результат.  

7) Ребёнку нужна регулярная и мотивирующая обратная связь от учителя, и 

поддержка родителей (законных представителей).  

8) Информационные технологии – важный инструмент воспитания. 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности  

Достижение цели и решение задач воспитания осуществляется в рамках всех 

направлений деятельности МБОУ СОШ № 95. Содержание, виды и формы 

воспитательной деятельности представлены в соответствующих модулях.  

Инвариантные модули: «Урочная деятельность» «Основные школьные дела», «Классное 

руководство», «Внеурочная деятельность», «Внешкольные мероприятия», «Предметно-

пространственная среда», «Взаимодействие с родителями (законными представителями)», 

«Самоуправление», «Профилактика и безопасность», «Социальное партнерство», 

«Профориентация». 

Вариативные модули: «Детские общественные объединения», «Школьные медиа», 

«Школьный музей», «Экскурсии».  

Инвариантные модули 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (аудиторных занятий в рамках 

максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает:  



-включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей, 

тематики в соответствии с календарным планом воспитательной работы школы;  

-максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных 

духовнонравственных и социокультурных ценностей; подбор соответствующего 

тематического содержания, текстов для чтения, задач для решения, проблемных ситуаций 

для обсуждений;  

-выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания; 

реализация приоритета воспитания в учебной деятельности;  

-полноценную реализацию потенциала уроков в предметных областях целевой 

воспитательной духовно-нравственной направленности по основам религиозных культур 

и светской этики в начальной школе, основам духовно-нравственной культуры народов 

России в основной школе с учетом выбора родителями обучающихся учебных предметов, 

курсов, модулей в соответствии с их мировоззренческими и культурными потребностями;   

-привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов и явлений, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам;   

-применение интерактивных форм учебной работы: интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию; дидактического театра, где знания обыгрываются в 

театральных постановках; дискуссий, дающих возможность приобрести опыт ведения 

конструктивного диалога; групповой работы, которая учит командной работе и 

взаимодействию, игровых методик;   

-побуждение обучающихся соблюдать на уроке нормы поведения, правила общения со 

сверстниками и педагогами, соответствующие укладу школы, установление и поддержка 

доброжелательной атмосферы;   

-организация наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, дающего обучающимся социально значимый опыт 

сотрудничества и взаимной помощи;  

-инициирование и поддержка исследовательской деятельности в форме индивидуальных и 

групповых проектов, что дает возможность приобрести навыки самостоятельного 

решения теоретической проблемы, генерирования и оформления собственных идей, 

уважительного отношения к чужим идеям, публичного выступления, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения.  

Воспитательный потенциал школьных уроков определяется концепцией учебного 

предмета или воспитательной задачей рабочей программы учебного предмета: 

-концепцией преподавания русского языка и литературы в Российской Федерации, 

концепцией развития математического образования в Российской Федерации, 

-концепцией преподавания учебного курса «История России» в образовательных 

организациях Российской Федерации,  

-реализующих основные общеобразовательные программы, концепцией преподавания 

учебного предмета «Обществознание» в образовательных организациях Российской 

Федерации,  

-реализующих основные общеобразовательные программы, концепцией развития 

географического образования в Российской Федерации,  



-концепцией преподавания предметной области «Искусство» в образовательных 

организациях Российской Федерации, 

-концепцией преподавания предметной области «Технология» в образовательных 

организациях Российской Федерации,  

-концепцией преподавания учебного предмета «Основы безопасности и защиты Родины» 

в образовательных организациях Российской Федерации, реализующих основные 

общеобразовательные программы, 

-концепцией преподавания предметной области «Физическая культура» в 

образовательных организациях Российской Федерации.  

Поддержка и развитие детского чтения рассматривается как приоритетное 

направление в культурной и образовательной политике МБОУ СОШ № 95, имеющее 

важнейшее значение для будущего страны, и определяется Концепцией программы 

поддержки детского и юношеского чтения в Российской Федерации. Реализация 

учителями воспитательного потенциала урока предполагает:  

-специально разработанные занятия - уроки, занятия-экскурсии, которые, расширяют 

образовательное пространство учебного предмета, воспитывают любовь к прекрасному, к 

природе, к родному городу;  

-интерактивный формат занятий в школьном музее, который способствует эффективному 

закреплению тем урока;  

-побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со всеми участниками образовательного процесса, принципы учебной 

дисциплины и самоорганизации через знакомство и в последующем соблюдение «Правил 

внутреннего распорядка обучающихся», взаимоконтроль и самоконтроль обучающихся;  

-привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений 

через создание специальных тематических проектов, рассчитанных на сотрудничество 

школьного и муниципального музеев с учителями-предметниками, организация работы с 

получаемой на уроке социально значимой информацией – инициирование ее обсуждения, 

высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, выработки своего к ней 

отношения, развитие умения совершать правильный выбор; 

- организация предметных образовательных событий (проведение предметных недель 

русского языка, математики, естествознания, библиотечной недели и др.) для 

обучающихся с целью развития познавательной и творческой активности, 

инициативности в различных сферах предметной деятельности, раскрытия творческих 

способностей обучающихся с разными образовательными потребностями и 

индивидуальными возможностями;  

-проведение учебных (олимпиады, занимательные уроки и пятиминутки, урок - игра, урок 

– путешествие, урок мастер-класс, урок-исследование, урок-сказка и др.) и 

учебноразвлекательных мероприятий (конкурсы-игры, турниры, викторины, литературная 

композиция, конкурс газет и рисунков, экскурсия и др.); 

-установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя через 

живой диалог, привлечение их внимания к обсуждаемой на уроке информации, 

активизацию их познавательной деятельности через использование занимательных 

элементов, историй из жизни современников;  

-использование ИКТ и дистанционных образовательных технологий обучения, 

обеспечивающих современные активности обучающихся (мультимедийные презентации, 



научно-популярные передачи, фильмы, обучающие сайты, уроки онлайн, 

онлайнконференции и др.).  

-использование воспитательных возможностей содержания учебного предмета через 

демонстрацию детям примеров ответственного, гражданского поведения, проявления 

человеколюбия и добросердечности, перевод содержания с уровня знаний на уровень 

личностных смыслов, восприятие ценностей через подбор соответствующих текстов для 

чтения, задач для решения, проблемных ситуаций для обсуждения в классе, анализ 

поступков людей, историй судеб, комментарии к происходящим в мире событиям, 

историческая справка «Лента времени», проведение Уроков мужества, уроков, 

посвящённых трудовому подвигу тагильчан в годы Великой Отечественной войны 1941-

1945 гг.;  

-применение на уроке интерактивных форм работы учащихся: интеллектуальных игр, 

стимулирующих познавательную мотивацию школьников (квесты, игра-провокация, 

играэксперимент, игра-демонстрация, игра-состязание); 

-дидактического театра, где полученные на уроке знания обыгрываются в театральных 

постановках;  

-групповой работы или работы в парах, с целью обучения командной работе и 

взаимодействию с другими детьми, постановки общей цели, для достижения которой 

каждый должен внести индивидуальный вклад, распределению ролей, рефлексией вклада 

каждого в общий результат; использование визуальных образов - предметно-эстетической 

среды, наглядной агитации школьных стендов предметной и межпредметной 

направленности; включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию детей к получению знаний (игровая режиссура урока, урок с 

запланированными ошибками, наличие двигательной активности на уроках), 

налаживанию позитивных межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока (сотрудничество, поощрение, доверие, 

поручение важного дела, эмпатия, создание ситуации успеха);  

-инициирование и поддержка исследовательской деятельности школьников в рамках 

реализации ими групповых и индивидуальных проектов, что даст им возможность 

приобрести навык самостоятельного решения теоретической проблемы, навык 

генерирования и оформления собственных идей, навык уважительного отношения к 

чужим идеям, оформленным в работах других исследователей, навык публичного 

выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки зрения 

(участие в конкурсах, выставках, соревнованиях, научно-практических конференциях).  

Формы реализации воспитательного компонента школьного урока:  

Практикоориентированность. Включение в урок информации из актуальной 

повестки (вручение Нобелевской премии, политические события, географические 

открытия и т.д.), обсуждение проблем из повестки ЮНЕСКО, взаимоотношений людей 

через предметную составляющую. Создание условия для применения предметных знаний 

на практике, в том числе и в социально значимых делах. Такая деятельность развивает 

способность приобретать знания через призму их практического применения. 

 Ежегодная школьная научно-практическая конференция «Путь в науку». Форма 

организации научно-исследовательской деятельности обучающихся для 

усовершенствования процесса обучения и профориентации. В процессе деятельности 

происходит: развитие навыков исследовательской работы, навыков коммуникации и 

саморазвития, получение позитивного опыта общения со взрослым на основе учебного 



предмета, знакомство с проектным циклом; приобретение навыков самостоятельного 

решения теоретических проблем, навыки генерирования и оформления собственных идей, 

навыки уважительного отношения к чужим идеям, оформленным в работах взрослых 

исследователей, навыки публичного выступления перед аудиторией, аргументирования и 

отстаивания своей точки зрения.  

Шефство. Организация шефства сильных учеников в классе над более слабыми 

учениками. Такая форма работы способствует формированию коммуникативных навыков, 

опыта сотрудничества и взаимопомощи.  

Интерактивные формы работы, которые дают ученикам возможность приобрести 

опыт ведения конструктивного диалога и учат командной работе и взаимодействию. Для 

выполнения воспитательной задачи урока педагогами школы учитываются следующие 

аспекты: на уроках создается атмосфера доверия и интереса; подбирается воспитывающее 

содержание урока; используются активные формы работы на уроках. Например, в подборе 

содержания урока учителя акцентируют внимание на личностях, которые достигли 

определенных результатов в области технических, гуманитарных наук, в области 

управления и менеджмента и др. Главным воспитательным результатом урока становится 

осознание обучающимися ответственного отношения к учебному труду (зачем мы учимся 

и для чего). 

Модуль «Внеурочная деятельность»  

Внеурочная деятельность является составной частью учебно-воспитательного 

процесса и одной из форм организации свободного времени учащихся. Внеурочная 

деятельность понимается как образовательная деятельность, осуществляемая в формах, 

отличных от урочной, и направленная на достижение планируемых результатов освоения 

основных образовательных программ основного общего образования.   

Внеурочная деятельность направлена на:   

1) создание условий для развития личности ребёнка, развитие его мотивации к 

познанию и творчеству;   

2) приобщение обучающихся к общечеловеческим и национальным ценностям и 

традициям (включая региональные социально-культурные особенности);   

3) профилактику асоциального поведения;   

4) создание условий для социального, культурного и профессионального 

самоопределения, творческой самореализации школьника, его интеграции в систему 

отечественной и мировой культуры;   

5) обеспечение целостности процесса психического и физического, умственного и 

духовного развития личности обучающегося;   

6) развитие взаимодействия педагогов с семьями обучающихся.   

Целью внеурочной деятельности является достижение планируемых результатов 

освоения основной образовательной программы, а также создание условий для  

проявления и развития ребенком своих интересов, потребностей, способностей на основе 

свободного выбора,  в тех областях познавательной, социальной, культурной 

жизнедеятельности, которые не могут быть реализованы в процессе учебных занятий и в 

рамках основных образовательных дисциплин.  

Внеурочная деятельность направлена на решение задач:  

1) расширение общекультурного кругозора;  



2) формирование позитивного восприятия ценностей общего образования и более 

успешного освоения его содержания;  

3) формирование нравственных, духовных, эстетических ценностей;  

4) помощь в определении способностей к тем или иным видам деятельности 

(художественной, спортивной, технической и др.) и содействие в их реализации в 

творческих объединениях дополнительного образования;  

5) включение в личностно творческие виды деятельности;  

6) участие в общественно значимых делах;  

7) создание пространства для межличностного общения. 

Формы внеурочной деятельности представлены разовыми и краткосрочными 

(например, воспитательными мероприятиями) и регулярными – учебно-познавательной 

деятельностью, курсами по выбору и др. В результате организации внеурочной 

деятельности у обучающихся 5-9 классов будут сформированы личностные и 

метапредметные результаты, которые направлены на достижение планируемых 

результатов освоения основных общеобразовательных программ. Занятия проводят 

учителя начальной школы, учителя-предметники, учитель-логопед и педагоги 

дополнительного образования. Координирующую роль в организации внеурочной 

деятельности выполняет классный руководитель, который взаимодействует с 

педагогическими работниками, организует систему отношений через разнообразные 

формы воспитательной деятельности. Объем (часы) реализуемой рабочей программы 

внеурочной деятельности входит в учебную (аудиторную) нагрузку педагогического 

работника, ее реализующую. 

Для организации внеурочной деятельности школа располагает всем имеющимся 

комплексом материально-технического оснащения учебных кабинетов, оборудованных 

компьютерной техникой, подключенной к сети Интернет, и оснащенных проекторами и 

интерактивными досками, центром развития учебной среды, спортивным залом со 

спортивным инвентарём для младших школьников, залом хореографии, актовым залом, 

музыкальной техникой, библиотекой, спортивной площадкой школы, настольными 

играми, художественной литературой. 

Финансовое обеспечение внеурочной деятельности осуществляется за счет средств 

на финансовое обеспечение выполнения государственного (муниципального) задания на 

оказание государственных (муниципальных) услуг (выполнение работ) в рамках 

нормативов расходов на реализацию основной общеобразовательной программы 

начального общего образования 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в школе 

осуществляется в рамках следующих выбранных родителями (законными 

представителями) обучающихся  и обучающимися курсов,  занятий:   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Инвариантная часть 
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Разговоры о важном 5-9 

Занятия по формированию функциональной грамотности обучающихся 
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«Литературная гостиная» 5-8 

«Математическое конструирование» 6-9 

«Юный эколог» 5-7 

«Занимательная информатика» 5-6 

«Химия в пробирке» 8-9 

«Физика.Человек. 

Здоровье» 

8 

Р
аз

в
и

ти
е 

ц
ен

н
о
ст

н
о
го

 о
тн

о
ш

ен
и

я
 

о
б

у
ч

аю
щ

и
х
ся

 к
 т

р
у
д

у
 к

ак
 о

сн
о
в
н

о
м

у
 

сп
о
со

б
у
 д

о
ст

и
ж

ен
и

я
 ж

и
зн

ен
н

о
го

 

б
л
аг

о
п

о
л

у
ч
и

я
 и

 о
щ

у
щ

ен
и

я
 у

в
ер

ен
н

о
ст

и
 в

 

ж
и

зн
и

 

Занятия профессиональной направленности 

 

«Профориентация» 6-9 

Билет в будущее 6-9 

«Робототехника» 6,9 

«Историческое краеведение 5-9 

«Творческая мастерская»  5.7,8 

ИЗО студия «КреатиFF» 5 

«Юный спасатель-МЧС» 6-7 

«Юный журналист» 7 
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Вариативная часть 

Занятия интеллектуальной и социокультурной 

направленности 

«Информационная безопасность» 7 

«Практическая грамматика на английском 

языке» 

5,6,7,8 

«Увлекательный русский» 5-9 

«Учусь создавать проекты» 5-6 

 

 Модуль «Классное руководство»  

Реализация воспитательного потенциала классного руководства как особого вида 

педагогической деятельности, направлена, в первую очередь,   на решение задач воспитания 

и социализации обучающихся. Принципы организации работы классного руководителя, 

задачи его работы и условия их успешного решения указаны в локальном акте МБОУ 

СОШ № 95, « Положении о классном руководстве». 

Осуществляя работу с классом, педагог (классный руководитель) организует 

работу с коллективом класса; индивидуальную работу с обучающимися; работу с 

учителями, родителями обучающихся (законными представителями).  

Работа с классным коллективом:  

- инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, 

оказание необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;  

- организация интересных и полезных для личностного развития ребенка 

совместных дел с учащимися вверенного ему класса (познавательной, трудовой, 

спортивно-оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющие с одной стороны, – вовлечь в них детей с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – 

установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе.   

- планирование и проведение классных часов, плодотворного и доверительного 

общения педагога и школьников, основанных на принципах уважительного отношения к 

личности ребенка, поддержки активной позиции, предоставления школьникам 

возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания 

благоприятной среды для общения.   

- сплочение коллектива класса через: игры и тренинги на сплочение и 

командообразование; внеучебные и внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, 

празднования дней рождения обучающихся, включающие в себя подготовленные 

ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и 

розыгрыши; внутри классные «огоньки» и вечера, дающие каждому школьнику 

возможность рефлексии собственного участия в жизни класса.   

- выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих детям 

освоить нормы и правила поведения, общения, которым они должны следовать в школе.   



Индивидуальная работа с обучающимися:  

- изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение 

за поведением обучающихся в их повседневной жизни, в специально создаваемых  

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих 

отношений, в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным 

проблемам; результаты наблюдения сверяются с результатами бесед классного 

руководителя с родителями (законными представителями), учителями, а также с 

педагогом-психологом.  

-поддержка обучающего в решении важных для него жизненных проблем 

(налаживание взаимоотношений с одноклассниками или учителями, выбор профессии, 

вуза и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т.п.), каждая проблема 

трансформируется классным руководителем в задачу для школьника, которую они 

совместно стараются решить;    

 - индивидуальная работа с обучающимися класса по ведению личных портфолио, 

в которых они фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные 

достижения. В ходе индивидуальных бесед с классным руководителем в начале каждого 

года планируют, в конце года – вместе анализируют свои успехи и неудачи. 

Работа с педагогами :  

- регулярные консультации классного руководителя с учителями-предметниками, 

направленные на формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым 

вопросам воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и 

учащимися;  

- проведение педагогических советов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний педагогов на обучающися;  

- привлечение учителей-предметников к участию в классных делах, дающих 

педагогам возможность лучше узнавать и понимать обучающихся, общаясь и наблюдая их 

во внеучебной обстановке, участвовать в родительских собраниях класса; 

- привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для 

объединения усилий в деле обучения и воспитания детей.  

Работа с родителями обучающихся (законными представителями): 

- организация и проведение родительских собраний по профессиональной 

ориентации обучающихся, ознакомлению с системой воспитания и дополнительного 

образования школы; 

 - регулярное информирование родителей о школьных успехах и проблемах 

обучающихся, их положении в классе, жизни класса в целом, помощь родителям 

(законными представителями) и иным членам семьи в отношениях с учителями, 

администрацией; 

- создание и организация работы родительского комитета класса, участвующего в 

решении вопросов воспитания и обучения в классе, общеобразовательной организации; 

- привлечение родителей (законных представителей), членов семей обучающихся 

к организации и проведению воспитательных дел, мероприятий   в классе и 

общеобразовательной организации; 

- проведение в классе праздников, конкурсов, соревнований и других 

мероприятий. 



Модуль «Основные школьные дела»  

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные дела, в 

которых принимает участие большая часть школьников и которые обязательно 

планируются, готовятся, проводятся и анализируются совместно педагогами и 

обучаюшими. Это комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для 

школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив.   

Традиции планирования, организации и проведения КТД в МБОУ СОШ № 

95включают социально полезную направленность деятельности детей и взрослых, 

сотрудничество взрослых и детей, многоролевой характер деятельности, творчество. 

В основе КТД лежит яркая, привлекательная, значимая и в то же время понятная 

всем  

идея (тема, проблема), которая определяется и разрабатывается всеми членами 

коллектива.  

При планировании ключевого дела предусматривается, как провести данную идею 

и через учебный процесс, и через внеурочную деятельность. Так, например, определяются  

специальные темы учебных занятий, учителя включают в содержание урока 

специальные вопросы, проблемы для обсуждения, учебные задачи и т.п. 

В отличие от обычных школьных, ключевые дела предполагают участие в их 

подготовке и проведении всех классных коллективов й школы и школьных объединений. 

Они рассматриваются как значительные «воспитательные дозы». Такие дела могут 

проводиться ежемесячно, некоторые из них приобрели в школе традиционный характер. 

Их воспитательная эффективность, влияние на развитие взаимосвязей в школе 

значительно, так как: 

 дела приобретают комплексный характер, то есть охватывают различные сферы и 

виды деятельности школьников, воздействуют на сознание, чувства, поведение детей, 

предусматривают и учитывают многообразие интересов и потребностей детей, 

способствуют формированию различных качеств и отношений; 

создается возможность для одновременного и добровольного участия в деле всей 

школы, то есть учащихся, педагогов, родителей (законных представителей), социальных 

партнеров; 

обеспечивается высокий уровень творчества, познавательный характер и 

общественная направленность деятельности, предусматривается забота друг о друге и 

других людях; 

организуется сотворчество и сотрудничество старших и младших школьников, 

взрослых и детей на всех этапах ключевого дела; 

обеспечиваются добровольность включения школьников в деятельность временных 

и  

постоянных разновозрастных объединений, свобода выбора видов и форм работы, 

ролей и своей позиции на всех ее этапах. 

Ключевые дела представляют собой комплекс различных творческих дел, 

реализуемых на внешкольном, внутри школьном и внутри классном уровнях, а также 

выполнение учениками различных проектов. 

При планировании ключевых школьных дел учитываются Федеральный 

календарный план воспитательной работы, утвержденный Министерством просвещения 

Российской Федерации,  традиционные мероприятия, школьные праздники,  используются 

следующие формы работы:  



• Социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой направленности), ориентированные на 

преобразование окружающего школу социума:  

• Патриотическая акция «Бессмертный полк» (шествие с портретами 

ветеранов Великой Отечественной войны проходит ежегодно);  

• Акция «Георгиевская ленточка»;  

• Акция «Кормушка» (в осенне-зимний период) 

• Акция «Весенняя неделя добра»   

• Акция добрых дел «Цветами улыбается Земля» (оформление 

цветников во дворе школы);  

• Экологический социальный проект «Сдай макулатуру – спаси 

дерево!» 

• Спортивно-оздоровительная деятельность: соревнование по 

волейболу между командами школы; «Веселые старты» с участием родителей в 

командах. 

• праздники, концерты, конкурсные программы ко Дню матери, День 

Героев Отечества, День защитника Отечества, День 8 Марта, 9 Мая, выпускные 

вечера с участием родителей. 

• Предметные недели (литературы, русского и английского языков; 

математики, физики, биологии и химии; истории, обществознания и географии; 

начальных классов и т.п.);  

• День науки (подготовка проектов, исследовательских работ и их 

защита) - Торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся 

на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими новых 

социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность детей:  

-  «Первый звонок»;  

- «Последний звонок»  

- Церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за 

активное участие в жизни школы - «Прием директора» 

На уровне классов:   

• выбор  и  делегирование  представителей  классов  в 

 Совет старшеклассников;    

• участие школьных классов в реализации общешкольных ключевых дел;   

• проведение в рамках класса итогового анализа детьми общешкольных 

ключевых дел, участие представителей классов в итоговом анализе проведенных дел на 

уровне общешкольных советов дела.  

На индивидуальном уровне:   

• вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в 

одной из возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, 

ведущих, декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за 

костюмы и оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);  

• индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков 

подготовки, проведения и анализа ключевых дел;  



• наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и 

анализа ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими 

школьниками, с педагогами и другими взрослыми;  

• при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с 

ним, через включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать 

хорошим примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на 

себя роль ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.   

Реализация воспитательного потенциала основных школьных дел предусматривает:  

Модуль «Внешкольные мероприятия»  

Реализация воспитательного потенциала внешкольных мероприятий 

предусматривает:  

• внешкольные мероприятия, в том числе организуемые совместно с 

социальными партнерами школы, с привлечением обучающихся к их планированию, 

организации, проведению, анализу проведенного мероприятия.  

• внешкольные тематические мероприятия воспитательной направленности, 

организуемые педагогами, по изучаемым учебным предметам, курсам, модулям;  

• организуемые в классах классными руководителями, в том числе совместно 

с родителями (законными представителями) обучающихся, экскурсии, походы выходного 

дня: в музей, картинную галерею, технопарк, на предприятие, природу и др.  

• литературные, исторические, экологические походы, экспедиции, 

организуемые педагогами, в том числе совместно с родителями (законными 

представителями) обучающихся, для изучения историко-культурных мест, событий, 

биографий, проживавших в этой местности российских поэтов и писателей, природных и 

историко-культурных ландшафтов, флоры и фауны;   

• выездные события, включающие в себя комплекс коллективных творческих 

дел, в процессе которых складывается детско-взрослая общность, характеризующаяся 

доверительными взаимоотношениями, ответственным отношением к делу, атмосферой 

эмоционально-психологического комфорта. 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды»  

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной среды 

МБОУ СОШ СОШ №95 предусматривает совместную деятельность педагогов, 

обучающихся, других участников образовательных отношений по её созданию, 

поддержанию, использованию в воспитательном процессе школы:  

• оформление  внешнего  вида,  фасада,  холла  при  входе 

 здание  школы государственной символикой Российской Федерации, 

Свердловской области и города Нижний Тагил (флаг, герб, гимн);  

• организация и проведение церемоний поднятия (спуска) 

государственного флага Российской Федерации 

• размещение карты России, Свердловской области, города Нижний 

Тагил с изображениями значимых культурных объектов, памятных исторических, 

народных, религиозных мест почитания, портретов выдающихся государственных 

деятелей России, деятелей культуры, науки, производства, искусства, военных, 

героев и защитников Отечества 

• художественные изображения, представленные фотографическими 

изображениями исторического Нижнего Тагила;   



• звуковое пространство в школе – работа школьного радио (радио-

линейки), духовно-нравственной, гражданско-патриотической воспитательной и 

профориентационной направленности, исполнение гимна РФ и Нижнего Тагила;   

• оформление новостных стендов в школьных помещениях, 

содержащие в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, 

поздравления педагогов и обучающихся МБОУ СОШ №95;  

• размещение регулярно сменяемых экспозиций-вернисажей 

творческих работ, обучающихся и педагогов, демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга, фотоотчетов об интересных событиях в школе 

и в городе;  

• благоустройство, озеленение пришкольной территории, спортивных 

и игровых площадок, доступных и безопасных оздоровительно-рекреационных зон, 

свободное, игровое пространство школы, зоны активного и тихого отдыха;   

• создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители (законные 

представители), педагоги могут выставлять для общего использования свои книги, 

брать для чтения другие;  

• благоустройство школьных аудиторий, пришкольной территории 

классными руководителями вместе с обучающимися;  

• разработка и оформление событийного дизайна: оформление 

пространства проведения школьных событий – праздников, церемоний, 

торжественных линеек, творческих вечеров;  

• разработка и обновление материалов (стендов, плакатов, 

инсталляций и других), акцентирующих внимание обучающихся на важных для 

воспитания ценностях, правилах, традициях, укладе образовательной 

организации, актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная для 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)» 

Реализация воспитательного потенциала работы с родителями предусматривает:  

• создание и работу родительского комитета, участвующего в 

обсуждении и  решении вопросов воспитания и обучения учащихся.  

• родительские собрания в классах, общешкольные собрания по 

вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий 

обучения и воспитания; 

• родительские дни и конференции, в которые родители могут 

посещать уроки и внеурочные занятия;  

• семейный всеобуч, на котором родители могут получать советы по 

вопросам воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, 

служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом;    

• родительские форумы при школьном интернет-сайте, интернет-

сообщества, группы с участием педагогов, на которых обсуждаются 

интересующие родителей вопросы, согласуется совместная деятельность;    

• привлечение специалистов, представителей государственных 



органов, по запросу родителей, для решения проблемных и конфликтных 

ситуаций;  

• участие родителей в психолого-педагогических консилиумах, советах 

профилактики, собираемых в острых проблемных ситуациях, связанных с 

обучением и воспитанием конкретного обучающегося, групп обучающихся;  

• привлечение, родителей к  подготовке и проведении классных и 

общешкольных мероприятий; при наличии среди обучающихся детей-сирот, 

оставшихся без попечения родителей, приёмных детей целевое взаимодействие с 

их законными представителями (родителями, воспитателями, другими 

ответственными взрослыми и т.д.), в том числе по индивидуальным планам 

наблюдения, деятельности по вопросам их поддержки, адаптации, воспитания.  

  Модуль «Самоуправление»  

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации» обучающиеся имеют право на участие в управлении 

образовательной организацией в порядке, установленном ее уставом (статья 34 пункт 17). 

Это право обучающиеся могут реализовать через систему ученического самоуправления, а 

именно через создание по инициативе обучающихся совета обучающихся (ст. 26 п. 6 

Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»).  

Реализация воспитательного потенциала системы ученического самоуправления в 

общеобразовательной организации предусматривает:  

• обеспечение деятельности Совета старшеклассников - Детской 

Ученической Молодежной Ассоциации «ДУМА», избранного путем прямых 

выборов в МБОУ СОШ №95, 

• представление интересов обучающихся в процессе управления в 

МБОУ СОШ №95 

• защита прав обучающихся;  

• участие в разработке, обсуждении и реализации рабочей программы 

воспитания в МБОУ СОШ №95  

• объединение усилий, Совета старшеклассников, педагогов и 

родителей (законных представителей) по реализации законных интересов 

обучающихся в процессе обучения в школе;  

• участие Совета старшеклассников в анализе результатов 

воспитательной деятельности в школе с учетом их возраста.  

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам воспитывать в 

детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, чувство 

собственного достоинства, а школьникам – предоставляет широкие возможности для 

самовыражения и самореализации. Поскольку учащимся младших и подростковых 

классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, детское 

самоуправление иногда и на время может трансформироваться (посредством введения 

функции педагога-куратора) в детско-взрослое самоуправление.   

Самоуправление в школе делится следующие уровни развития:  

уровень школы,  

уровень классов, 

индивидуальный уровень.  



Развитие ученического самоуправления в школе на уровне класса включает 

организацию совета класса под руководством классного руководителя. В 5-11 классах 

классный руководитель становится тьютором. Детское самоуправление в школе 

осуществляется следующим образом. 

На уровне школы: 

через деятельность выборного Совета старшеклассников - Детской Ученической 

Молодежной Ассоциации «ДУМА», создаваемого для учета мнения школьников по 

вопросам управления образовательной организацией и принятия административных 

решений, затрагивающих их права и законные интересы; 

• через деятельность Совета старшеклассников, объединяющего 

активистов классов для  

облегчения распространения значимой для школьников информации и получения 

обратной 

связи от классных коллективов; 

• через работу постоянно действующего школьного актива, 

инициирующего и организующего проведение личностно значимых для 

школьников событий (соревнований, конкурсов, фестивалей, капустников, 

флешмобов); 

• через деятельность совета коллективно-творческих дел (КТД), 

отвечающих за проведение тех или иных конкретных мероприятий, праздников, 

вечеров, акций и т.п. 

На уровне классов: 

• через деятельность выборных по инициативе и предложениям 

учащихся класса лидеров (например, старост, дежурных командиров), 

представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и 

классных руководителей; 

• через деятельность выборных органов самоуправления, отвечающих 

за различные направления работы класса (например: штаб спортивных дел, штаб 

творческих дел, штаб работы с младшими ребятами); 

• через организацию на принципах самоуправления жизни детских 

групп, отправляющихся в походы, экспедиции, на экскурсии, осуществляемую 

через систему распределяемых среди участников ответственных должностей. 

На индивидуальном уровне:  

• через вовлечение школьников в планирование, организацию, 

проведение и анализ общешкольных и внутриклассных дел;  

• через реализацию функций школьниками, отвечающими за 

различные направления работы в классе.   

Модуль «Профилактика и безопасность»  

Профилактика девиантного поведения обучающихся, конфликтов между 

обучающимися, создание условий для успешного формирования и развития личностных 

ресурсов, способствующих преодолению различных трудных жизненных ситуаций и 

влияющих на повышение устойчивости участников образовательных отношений в школе 

к неблагоприятным факторам.   



Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в школе предусматривает:  

• целенаправленную работу педагогического коллектива по созданию в 

школе эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности;  

• регулярное проведение исследований, мониторинга рисков 

безопасности и ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-

педагогическое сопровождение групп риска обучающихся по разным 

направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

• проведение коррекционной работы с обучающимся групп риска 

силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов 

(психологов, конфликтологов, работников соцуиальных служб, Уполномоченного 

по правам ребенка, правоохранительных органов, опеки и т.д.);   

• разработку и реализацию в школе профилактических программ, 

направленных на работу как с девиантными обучающимися, так и с их 

окружением, сообществами класса, сверстников, школы в целом, организацию 

межведомственного взаимодействия;  

• вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных рисков, 

реализуемые в школе и в социокультурном окружении с обучающимися, 

педагогами, родителями (антиалкогольные, против курения, безопасность в 

цифровой среде, вовлечение в деструктивные группы в социальных сетях, 

деструктивные молодежные, религиозные объединения, культы, субкультуры, 

безопасность дорожного движения, противопожарная безопасность, гражданская 

оборона, антитеррористическая, антиэкстремистская безопасность и т.д.);  

• организацию превентивной работы со сценариями социально 

одобряемого поведения, развитие у обучающихся навыков саморефлексии, 

самоконтроля, устойчивости к негативному воздействию, групповому давлению;  

• поддержку инициатив обучающихся, педагогов в сфере укрепления 

безопасности жизнедеятельности в школе, профилактики правонарушений, 

девиаций, организация деятельности, альтернативной девиантному поведению – 

познание (путешествия), испытание себя (походы, спорт), значимое общение, 

любовь, творчество, деятельность (в том числе профессиональная, религиозно-

духовная, благотворительная, искусство и др.);  

• предупреждение, профилактика и целенаправленная деятельность в 

случаях появления, расширения, влияния в школе маргинальных групп 

обучающихся (оставивших обучение, криминальной направленности, агрессивного 

поведения и др.);   

• поддержка и профилактика расширения групп детей, семей 

обучающихся, требующих специальной психолого-педагогической поддержки и 

сопровождения (слабоуспевающих, социально запущенные, осужденные, 

социально неадаптированные детимигранты обучающиеся с ограниченными 

возможностями здоровья (далее – ОВЗ) и другие).  



Модуль «Социальное партнерство»  

Школа взаимодействует с другими образовательными организациями, 

организациями культуры и спорта, общественными объединениями, традиционными 

религиозными организациями народов России, разделяющими в своей деятельности цель 

и задачи воспитания, ценности и традиции уклада школы.   

Реализация воспитательного потенциала социального партнерства школы 

предусматривает:  

• участие представителей организаций-партнеров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 

школьные праздники, торжественные мероприятия и т.п.) 

• участие представителей организаций-партнеров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности;  

• проведение на базе организаций-партнеров отдельных уроков, 

занятий, внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности при 

соблюдении требований законодательства Российской Федерации;  

• открытые дискуссионные площадки (детские, педагогические, 

родительские, совместные), на которые приглашаются представители организаций-

партнеров, на которых обсуждаются актуальные проблемы, касающиеся жизни 

школы, муниципального образования, региона, страны;      

• социальные проекты, совместно разрабатываемые и реализуемые 

обучающимися, педагогами с организациями-партнерами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т.д. направленности, ориентированные 

на воспитание обучающихся, преобразование окружающего социума, позитивное 

воздействие на социальное окружение.  

             Для создания уникальной системы вовлечения обучающихся в 

образовательный процесс, в МБОУ СОШ № 95 создаются все условия для реализация 

взаимовыгодного сетевого взаимодействия с различными организациями. Осуществляется 

социальное партнёрство и сетевое взаимодействие с такими организациями как:  

• МАУ ДО ГДДЮТ 

• МАУ ДО ДДДЮТ 

ПБДД ОГИБДД МУ МВД России «Нижнетагильское» 

• (на основании совместного плана работы) 

• Музей природы и охраны окружающей среды;  

• Мемориально-литературный музей А.П.Бондина;  

• Музей истории подносного промысла;  

• Музей быта и ремесел горнозаводского населения»; 

•  Историко-технический музей «Дом Черепановых»;  

• Выставочные залы Нижнетагильского краеведческого музея-

заповедника; 

• Музей «Демидовская дача»;  

• Музей «Лисьегорская башня»;  

• Музей изобразительных искусств;  



• Выставочный комплекс ОАО ПНК «Уралвагонзавод»;  

• Музей памяти воинов-тагильчан, погибших в локальных войнах 

планеты; 

• Молодежный театр 

• Нижнетагильский  театр кукол. 

• Нижнетагильский  драматический театр им Д.Н. Мамина-Сибиряка 

• МБУК ЦГБ № 13; 

• МБУК ЦГБ № 6; 

• «Пожарно-спасательная часть № 30; 

• Пожарно-технический музей ФГКУ «ОФПС по Свердловской 

области» г.Нижний Тагил; 

• МБУ ДО «СШ «Уралочка»; 

• Детско-юношеский центр Спартаковец. 

     Современное школьное образовательное учреждение не может успешно 

реализовывать свою деятельность и развиваться без широкого сотрудничества с 

социумом на уровне социального партнерства, поэтому при организации 

воспитательного процесса в МБОУ СОШ №95 уделяется большое значение, 

расширяется круг организаций, которые могут внести неоценимый вклад в 

воспитательный процесс обучающихся школы.  

2.3.3.3.10. Модуль «Профориентация»  

Совместная деятельность педагогических работников и обучающихся по 

направлению «Профориентация» включает профессиональное просвещение, диагностику 

и консультирование по вопросам профориентации, организацию профессиональных проб 

обучающихся.   

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы школы 

предусматривает:  

• проведение профессиональных проб; 

• профориентационные игры: симуляции, деловые игры, квесты, решение 

кейсов, расширяющие знания обучающихся о профессиях, способах выбора профессий, 

особенностях, условиях той или иной профессиональной деятельности;  

• циклы профориентационных часов, направленных на подготовку 

обучающегося к осознанному планированию и реализации своего профессионального 

будущего;  

• экскурсии на предприятия города, дающие начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы;  

• посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в 

организациях профессионального, высшего образования;  

• организация на базе пришкольного детского лагеря профориентационных 

смен с участием экспертов в области профориентации, где обучающиеся могут 

познакомиться с профессиями, получить представление об их специфике, попробовать 

свои силы в той или иной профессии, развить соответствующие навыки;  

• совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, онлайн курсов по интересующим профессиям и направлениям 



профессионального образования;  

• участие в работе всероссийских профориентационных проектов;  

• индивидуальные консультации психологом обучающихся и их родителей 

(законных представителей) по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей обучающихся, которые могут иметь значение в выборе 

ими будущей профессии;  

• освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов по 

выбору, включенных в обязательную часть образовательной программы или в рамках 

дополнительного образования.   

Цель индивидуально-групповой профессиональной ориентации – реализация 

совокупности условий, обеспечивающих профессиональную ориентацию обучающихся на 

уровне основного общего образования, быструю и успешную адаптацию на рынке труда, а 

также формирование способностей соотносить свои индивидуально-психологические 

особенности и возможности с требованиями выбираемой профессии.  

Задачами индивидуально – групповой профессиональной ориентации являются: 

предоставление ученикам информации о мире профессий и профессиональной 

ориентации; 

 ознакомление обучающихся с природными задатками человека и условиями для 

развития их в способности;  

способствовать личностному развитию обучающихся; выявление природных 

задатков и их трансформации в способности; 

 ознакомление с наиболее востребованными профессиями на муниципальном и 

региональном рынках труда (например, строительные специальности, 

машиностроительные и металлургические специальности, область компьютерного 

обеспечения, менеджмент по продажам в сфере услуг, переводчики и лингвисты 

(европейские и восточные языки), медицина и образование, нанотехнологии и др.); 

совместно с обучающимися выявить последствия ошибки в выборе профессии; 

способствовать выработке навыков самопрезентации как залога начала успешной 

трудовой деятельности.  

Содержанием индивидуально-групповой профессиональной ориентации является 

развитие деятельности обучающихся, обеспечивающее формирование способности 

обучающихся к адекватному и ответственному выбору будущей профессии. Развитие 

деятельности обучающихся осуществляется в контексте освоения учебных программ по 

различным предметным областям в урочной деятельности, а также в процессе включения 

обучающихся в различные виды деятельности в рамках клубных пространств, в 

проектноисследовательскую деятельность и др. во внеурочной деятельности.  

В МБОУ СОШ № 95 используются следующие основные формы индивидуальной и 

групповой организации профессиональной ориентации обучающихся: 

 1) В урочной деятельности:  

Использование потенциала уроков и межпредметных связей предметных областей 

обязательной части учебного плана основного общего образования; Использование 

потенциала учебных занятий элективных курсов части учебного плана основного общего 

образования, формируемой участниками образовательных отношений («Основы 

проектно-исследовательской деятельности», «Твоя профессиональная карьера» и др.). 

Программа элективного курса становится инструментарием, а сам элективный курс – 

материалом, на котором реализуется программа профессиональной ориентации 



обучающихся; Профориентационный урок – имеет исключительное значение,  урок 

является основной формой образовательных отношений. На профориентационных уроках 

рассматриваются теоретические и практические вопросы подготовки к выбору будущей 

профессии. На уроках используются различные методы: беседа, рассказ, объяснение, 

мозговой штурм, самостоятельное составление профессиограм и др.  

2) Во внеурочной деятельности:  

Проведение еженедельных профориентационных часов по программе ВД 

«Профориентация», направленных на подготовку обучающегося к осознанному 

планированию и реализации своего профессионального будущего. 

Участие в работе Всероссийских профориентационных проектов «Билет в 

будущее», «ПРОеКТОриЯ». 
Работа в метапредметной и межпредметной области: исследовательское и 

социальные проекты, эксперименты, практики и практикумы, стажировки, кружки, 

занятия в студиях, в клубных пространствах;  

Работа в разновозрастных группах в рамках детских объединений школы, 

Дзержинского района, города Нижнего Тагила; Работа в пространстве расширенного 

социального действия – познавательные интернет-ресурсы (проект ранней 

профессиональной ориентации школьников 6−11 классов «Билет в будущее», форум 

«Проектория», «Большая перемена» и др.) социальные познавательные сети, 

дистанционные образовательные программы и курсы; 

 Индивидуальная работа с тьюторами (другими подготовленными педагогами) по 

проектированию индивидуальных образовательных программ, отслеживанию успешности 

(неуспешности) реализации индивидуальной образовательной программы, 

психологическое тестирование, участие в тренингах; 

 Сотрудничество с базовыми предприятиями, учреждениями среднего 

профессионального и высшего профессионального образования, центрами 

профориентационной работы; 

 Экскурсии, профессиональные пробы, компьютерное профессиональное 

тестирование и тренинг в специализированном центре на базе ГКУ «Нижнетагильский 

центр занятости»; Встречи с представителями различных профессий;  

Участие в «ярмарках профессий», днях открытых дверей учреждений среднего 

профессионального и высшего профессионального образования, в конкурсах 

профессионального мастерства; 

 Участие в выставке детского технического творчества;  

Участие в различных трудовых акциях, работа в летний период в отряде мэра по 

благоустройству Дзержинского района;  

Посещение выставок, конференций по профессиям. 

Участие в предметных неделях, предметных олимпиадах в рамках фестиваля 

«Юные интеллектуалы Среднего Урала», в муниципальном этапе НПК обучающихся, 

дистанционных олимпиадах и конкурсах. Эта работа осуществляется в школе через:  

- циклы профориентационных часов общения. Здесь обсуждаются насущные 

поведенческие, нравственные, социальные проблемы, касающиеся жизни школы, города, 

страны. Здесь школьники могут приобрести и новые социально значимые знания (о себе, 

об окружающих людях, об обществе, его проблемах и способах их решения) или развить в 

себе те или иные социально значимые отношения (такие как ценностное отношение к 

людям, уважительное отношение к чужому мнению, к разнообразию взглядов);  



- циклы профориентационных игр, которые проводятся на классных часах. 

Создаются профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность обучающегося к выбору, педагогический работник актуализирует его 

профессиональное самоопределение. Организаторами выступают классный руководитель 

и психолог. В процессе игр ученик получит представление о существующих профессиях, 

о новых профессиях и специальностях, которые будут востребованы на современном 

рынке труда; о профессиональных качествах человека, о навыках XXI века; о значении 

труда в жизни человека. Научатся: пользоваться различными источниками информации 

для изучения мира профессий и труда; ориентироваться в мире профессий; получат 

возможность оценивать собственные возможности при выборе профессии; 

-  организацию профориентационных смен на базе школьного детского лагеря 

отдыха, где обучающиеся в игровых формах могут глубже познакомиться с теми или 

иными профессиями, получить представление об их специфике, попробовать свои силы в 

той или иной профессии, развивать в себе соответствующие навыки;  

- изучение интернет-ресурсов, посвященных выбору профессий. 

Вариативные модули 

Модуль «Детские общественные объединения»  

Действующее на базе школы детское общественное объединение – «ДУМА», это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности интересов для 

реализации общих целей, указанных в уставе общественного объединения. Его правовой 

основой является Федеральный закон РФ от 19.05.1995г. № 82-ФЗ (ред. от 20.12.2017г.) 

«Об общественных объединениях» (ст. 5). Указ Президента Российской Федерации от 14 

июля 2022 г. № 261-ФЗ «О российском движении детей и молодежи». 

Воспитание в детских общественных объединениях осуществляется через:  

- утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов объединения, 

подотчетность выборных органов общему сбору объединения; ротация состава выборных 

органов и т.п.), дающих ребенку возможность получить социально значимый опыт 

гражданского поведения; -    организацию общественно полезных дел, дающих детям 

возможность получить важный для их личностного развития опыт деятельности, 

направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; развить в себе 

такие качества как забота, уважение, умение сопереживать, умение общаться, слушать и 

слышать других. Такими делами могут являться: посильная помощь, оказываемая 

школьниками пожилым людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы 

(проведение культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для 

посетителей этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений 

и т.п.);    

- договор, заключаемый между ребенком и детским общественным 

объединением, традиционной формой которого является Торжественное обещание при 

вступлении в объединение. Договор представляет собой механизм, регулирующий 

отношения, возникающие между ребенком и коллективом детского общественного 

объединения, его руководителем, школьниками, не являющимися членами данного 

объединения;  



- клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов детского 

общественного объединения для обсуждения вопросов управления объединением, 

планирования дел в школе и микрорайоне, совместного пения, празднования 

знаменательных для членов объединения событий;  

- лагерные сборы детского объединения, проводимые в каникулярное время 

на базе загородного лагеря. Здесь, в процессе круглосуточного совместного проживания 

смены формируется костяк объединения, вырабатывается взаимопонимание, система 

отношений, выявляются лидеры, формируется атмосфера сообщества, формируется и 

апробируется набор значимых дел;  

- рекрутинговые мероприятия в начальной школе, реализующие идею 

популяризации деятельности детского общественного объединения, привлечения в него 

новых участников (проводятся в форме игр, квестов, театрализаций и т.п.);  

- поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство причастности 

к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством введения особой 

символики детского объединения, проведения ежегодной церемонии посвящения в члены 

детского объединения, создания и поддержки интернет-странички детского объединения в 

соцсетях, организации деятельности пресс-центра детского объединения, проведения 

традиционных огоньков – формы коллективного анализа проводимых детским 

объединением дел);  

- участие членов детского общественного объединения в волонтерских 

акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в целом. Это 

может быть как участием школьников в проведении разовых акций, которые часто носят 

масштабный характер, так и постоянной деятельностью школьников.   

Структура ученического самоуправления в МБОУ СОШ №95 
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Модуль «Школьные медиа»  

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) – развитие коммуникативной 

культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа 

реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности:  

• разновозрастный редакционный совет учащихся, целью которого 

является освещение через школьное телевидение наиболее интересных моментов 

жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, 

деятельности органов ученического самоуправления;  

• школьный медиацентр – созданная из заинтересованных 

добровольцев группа информационно-технической поддержки школьных 

мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение 

школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, вечеров, 

дискотек; 

• школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество 

школьников и педагогов, поддерживающее интернет-сайт школы и 

соответствующую группу в социальных сетях ВКонтакте», «Одноклассники», с 

целью освещения деятельности образовательной организации в информационном 

пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного 

продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, 

на которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться 

значимые для школы вопросы, создают презентации, ролики, клипы. 

• участие школьников в конкурсах школьных медиа.  

Модуль «Школьный музей»  

Основными функциями школьного музейного комплекса МБОУ СОШ № 95 

«Юный следопыт» (далее – школьный музей) являются решение задач обучения и 

воспитания посредством использования музейных коллекций и материалов, сохранение 

историкокультурного и природного наследия как национального достояния.  

Основные направления деятельности в школьном музее:  

Совет «Юный 

краевед» 

     Совет 

«Волонтеры» 

Совет 

«Юных» 



изучение природы и истории родного края – Свердловской области, Нижнего 

Тагила; 

 научно-фондовая работа - комплектование, учет, научное описание, хранение 

музейных предметов и коллекций; экспозиционно-выставочная деятельность (организация 

мероприятий на основной экспозиции, подготовка и проведение внутри музейных и 

выездных выставок);  

научно-методическая работа - осуществление методической помощи 

педагогическим работникам в подготовке и проведении образовательных мероприятий 

(подбор музейных предметов, разработка сценариев и т.д.); 

 научно-исследовательская работа по изучению музейных предметов и коллекций, 

находящихся в музеях, архивах и т.д.; просветительная работа среди обучающихся и иных 

граждан;  

культурно-массовая работа, информационная и иная деятельность. 

 Профилем работы школьного музея является историческое этнографическое 

краеведение. Он воссоздает страницы «Истории краеведческой игры – путешествия - «Я - 

тагильчанин», начиная с 1999 года. Девиз музея – «Мы с тобою из Тагила». Школьный 

музей организован по инициативе педагогического коллектива школы в 2006 году. С 1999 

года шло поэтапное накопление экспозиционного материала с его использованием 

практической деятельности педагогическим коллективом. Основная тема поисковой 

исследовательской деятельности школьного музея связана с изучением этнокультурных 

традиций малой Родины – города Нижнего Тагила, Свердловской области, Среднего 

Урала. Наш собственный опыт, анализ деятельности школьного музея свидетельствует о 

том, что музей вызывает живой интерес у многих учащихся школы, особенно если у них 

есть возможность активно проявить себя в организации его деятельности. Хороший музей 

придает школе особую индивидуальность, создает в ее коллективе свой микроклимат. 

Работа с экспонатами школьного музея, собранными самими детьми, которые можно 

подержать в руках, о которых надо заботиться, которые следует изучить, для учащихся 

школы более значима и интересна. Идея преемственности поколений воспринимается 

учениками более однозначно, если она затрагивает в их душе что-то личное. 

В школьном музее МБОУ СОШ № 95 используются следующие формы 

организации работы - акции, консультации, беседы, экскурсии, вахта памяти, встречи с 

интересными людьми, праздники, викторины и квесты, мастер-классы, дни музея, 

тематические классные часы, музейные уроки, устный журнал, КТД, проекты и др.  

Методы работы при организации деятельности школьного музея:  

словесные: беседы, рассказы, объяснения; игровые: игры-путешествия, 

театрализации, инсценировки и др.;  

наглядные: работа с предметами, экспонатами, фотоматериалами, рисунками, 

плакатами и др.; 

 исследовательские: изучение документов, краеведческих находок, их описание; 

информационно-рецептивный метод: восприятие, осознание готовой информации и др. 

Организуя школьный музейный комплекс, его основатели сформулировали главную идею 

его работы – ребенок в школьном музее не должен быть пассивным слушателем и 

зрителем.  

Работая индивидуально, обучающиеся самостоятельно готовят доклады, рефераты, 

оформляют выставки фотографий, записывают воспоминания ветеранов, берут интервью 

у жителей города.  



Групповые и коллективные общности, как правило, разновозрастные, при этом 

обучающиеся проживают различные социальные роли. Дети в группах создают музейные 

экспедиции, готовят буклеты по различной тематике. Материалы музея широко 

используются при проведении уроков, внеурочных мероприятиях. При этом дети не 

просто прослушивают информацию учителя, но погружаются в среду, перемещаются в 

историческом пространстве. Они непосредственно включаются в деятельность, и занятия 

становятся наиболее запоминающимися и результативными. В совместной деятельности 

педагогов обучающихся разрабатывается школьная символика, которая используется в 

повседневной школьной жизни, при проведении важных торжественных событий, 

закрепляются лучшие традиции.  

Особое внимание в учебном году в рамках деятельности школьного музея 

уделяется изучению истории города Нижнего Тагила, в соответствии с чем проектно-  

исследовательская деятельность обучающихся, организуемая в рамках школьного музея, 

предполагает подготовку учениками проектов и исследовательских работ по истории 

города.  

Развивая эту традицию, современное руководство школьного музея поощряет 

различные формы детской активности в музейной среде: от простой возможности 

потрогать старинный предмет, до ролевой игры, в ходе которой ребенок на практике 

осваивает определенные социальные функции 

Модуль «Экскурсии»  

Экскурсия эффективно объединяет усвоение учебного материала с жизнью и 

обеспечивает учащимся знакомство с предметами и явлениями в их естественном 

окружении, тем самым, развивая познавательную активность младшего школьника. 

Экскурсии как форма реализации Программы выполняют следующие функции:  

Информационно-познавательная функция. Всякая экскурсия в соответствии со 

своей темой предполагает освоение определенных пластов культурной или природной 

среды, а значит, содержит информацию по конкретному разделу знаний – о достижениях 

медицины, об исследованиях космоса, об исторических событиях, о крупных 

изобретениях . 

Воспитательная функция. Экскурсия не только дополняет и конкретизирует 

знания учащихся по определенной теме, но и помогает им выработать отношение к тому, 

что они узнали. Воспитательные возможности экскурсий реализуются в Программе 

технологии общешкольного проекта «Я в этом Городе живу, я этот Город знаю», 

реализация которого ведется по девяти направлениям: 

 «Родословие» - изучение родословных, семейных традиций и обрядов, поощрение 

интереса к истории семьи, рода;  

«Летопись родного края» - изучение истории родного края с древнейщих времён до 

настоящего времени, составление летописи наших дней; 

 «Памятники Нижнего Тагила» - сбор, обобщение материалов о памятниках 

материальной и духовной культуры Нижнего Тагила; 

«Земляки» - изучение жизни и деятельности земляков, внесших вклад в развитие 

материальной, духовной, художественной культуры и наследия города и области; 

«Природное наследие» - изучение и охрана природного наследия города и области; 

«Культурное наследие» - изучение культурного наследия и творчества жителей родного 

края, города, фиксация событий культурной жизни города и области; 



 «Военная история Города» - изучение истории города в годы Великой 

Отечественной войны 1941-1945 г.г. на местном материале, фиксация событий военной 

поры, увековечивание памяти земляков – участников войны и тружеников тыла; 

 «Музеи и выставки Тагила» - экскурсии в музеи и культурные центры г. Нижнего 

Тагила, посещение художественных выставок, картинных галерей;  

«Школьный музей» - совершенствование деятельности школьного музея, 

повышение его роли в образовании и воспитании учащихся начальной школы.  

Экскурсии, экспедиции, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, 

получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, 

научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально 

одобряемого поведения в различных внешкольных ситуациях.    

Эти воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм 

деятельности:  

регулярные пешие прогулки, экскурсии или походы выходного дня, организуемые в 

классах их классными руководителями и родителями школьников: в музей, в картинную 

галерею, в технопарк, на предприятие, на природу (проводятся как интерактивные занятия 

с распределением среди школьников ролей и соответствующих им заданий, например: 

«фотографов», «разведчиков», «гидов», «корреспондентов», «оформителей»);  

литературные, исторические, биологические экспедиции, организуемые 

учителями и родителями школьников в другие города или села для углубленного изучения 

биографий проживавших здесь российских поэтов и писателей, произошедших здесь 

исторических событий, имеющихся здесь природных и историко-культурных 

ландшафтов, флоры и фауны;           поисковые экспедиции – вахты памяти, организуемые 

школьным поисковым отрядом к местам боев Великой отечественной войны для поиска и 

захоронения останков погибших советских воинов. 

Программой определен следующий перечень объектов культурного наследия 

города, которые могут посетить ученики школы в рамках реализации проекта «Я в этом 

Городе живу, я этот Город знаю»:  

Музей природы и охраны окружающей среды; 

 Мемориально-литературный музей А.П.Бондина; 

 Музей истории подносного промысла; 

 Музей быта и ремесел горнозаводского населения»;  

Историко-технический музей «Дом Черепановых»;  

Выставочные залы Нижнетагильского краеведческого музея-заповедника;  

Музей «Демидовская дача»;  

Музей «Лисьегорская башня»;  

Музей изобразительных искусств;  

Выставочный комплекс ОАО ПНК «Уралвагонзавод»;  

Музей памяти воинов-тагильчан, погибших в локальных войнах планеты. 

РАЗДЕЛ 3. Организационный раздел  

3.1 Кадровое обеспечение 

В  Школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель 

которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения 

численного и качественного состава кадров в его развитии в соответствии с 

потребностями Школы и требованиями действующего законодательства. 



Основные принципы кадровой политики направлены: на сохранение, 

укрепление и развитие кадрового потенциала; создание квалифицированного 

коллектива, способного работать в современных условиях; повышение уровня 

квалификации персонала. 

ОО укомплектована педагогическими и руководящими работниками, 

имеющими необходимую квалификацию для реализации основных 

общеобразовательных программ, способными к инновационной профессиональной 

деятельности. Также, ОО укомплектовано медицинским работником (медицинской 

сестрой), работниками столовой, вспомогательным персоналом. Ежедневно 

осуществляется физическая охрана здания. 

Уровень квалификации педагогических и руководящих работников ОО 

соответствует требованиям приказа № 761н. 

Коллектив МБОУ СОШ № 95 – профессионален и стабилен. В 2023 году 

средний возраст учителей – 46,5 лет. В 2023 году образовательную деятельность 

осуществляли 64 педагогический административныхработников, из них: 

- учителей – 44 человека (не включая 2 педагогов, находящихся в 

декретном отпуске); 

- педагоги дополнительного образования– 1 человек; 

- совместителей - 4 человека (методист, 3 ПДО); 

- административных работников - 6 человек; 

- иные педагогические работники-2 человека (учитель-

логопед, библиотекарь). Распределение педагогических работников по 

категориям: 

1) Учителя: 

- высшая категория – 27 человек, 

- первая категория – 17 человек, 

- без категории - 4 человека, 

2) Педагоги дополнительного образования и др. педагоги: 

- высшая категория – 2 человека, 

- первая категория-3 человека, 

- без категории – 3 человека. 

Директор МБОУ СОШ №95 аттестована на соответствие занимаемой 

должности, заместители директора не имеют аттестации. 

В 2023 году учителя продолжили работу по внедрению в учебный процесс 

современных методик и технологий в направлении: информационно-коммуникационные 

технологии; здоровьесберегающие технологии; современный урок как средство 

формирования системы ключевых компетентностей, определяющих качество 

образования в условиях обновления образования согласно ФГОС; инновационные 

приёмы управления образовательной деятельностью учащихся. 

Таким образом, одним из актуальных вопросов, остаётся вопрос изучения и 

применения на практике современных образовательных технологий. Обеспечение 

непрерывного совершенствования уровня профессиональной мастерства учителей 

осуществляется посредством процесса повышения квалификации; участия в 

семинарах, конференциях, мастер-классах, круглых столах; методической работы на 

базе методических объединений МБОУ. 



Учителя повышают уровень своего мастерства через различные источники, 

расширяют методическую базу ОО, современные эффективные педагогические 

технологии через дистанционную форму обучения, например, на портале Единый 

Урок.рф, использовали формы повышения квалификации без отрыва от учебного 

процесса, изучали и апробировали ресурс «Российская электронная школа» в 

образовательном процессе. Важной чертой педагогического коллектива является 

плановая и кропотливая работа с молодыми специалистами. Количество молодых 

специалистов в школе растёт, им оказывается всесторонняя поддержка. 

Исследовательские и проектные технологии занимают приоритетное 

направление методической работы в ОО. Педагогический коллектив обладает 

достаточной степенью профессиональной подготовленности к реализации 

инновационных образовательных проектов. 

На основании Приказа Министерства образования и молодежной политики 

Свердловской области, ГАОУ ДПО СО «ИРО» №30 от 03.02.2021 года МБОУ СОШ 

№95 включена в перечень стажировочных площадок по сопровождению 

образовательных организаций по теме «Мотивирующее образовательное пространство 

в образовательной организации для формирования функциональной грамотности 

обучающихся». 

Целью стажировочной площадки является повышение уровня 

профессионального мастерства педагогов, продвижение эффективных 

управленческих и педагогических практик через описание, публикации, 

представление опыта в различных формах профессионального общения, в том числе в 

формате стажировок, реализуемых в рамках программ дополнительного 

профессионального образования. 

Вывод: 

1) Образовательная организация укомплектована квалифицированными 

кадрами, способными эффективно реализовывать основные общеобразовательные 

программы начального общего, основного общего и среднего общего образования. 

Уровень квалификации учителей позволяет осуществлять коррекционную работу с 

обучающимися с ОВЗ, реализовывать адаптированные основные 

общеобразовательные программы. 

2) Уровень квалификации работников ОО отвечает квалификационным 

требованиям, указанным в приказе № 761н, а также в профессиональном стандарте 

«Педагог» по соответствующей должности. 

3) Непрерывность профессионального развития работников ОО обеспечивается 

освоением ими дополнительных профессиональных программ по профилю 

педагогической деятельности не реже, чем один раз в три года. 

3.2 Нормативно-методическое обеспечение  

Воспитательная работа в МБОУ СОШ №95 регламентируется следующими локальными 

актами: 

- Управление качеством воспитательной деятельности в ОО обеспечивают 

следующие локальные нормативно-правовые акты: 

- Положение о классном руководстве; 

- Положение о школьном методическом объединении классных руководителей; 

- Положение о внеурочной деятельности; 



- Положение о воспитательной работе; 

- Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений; 

- Положение о Совете профилактики; 

- Положение об индивидуальном учете освоения ООП; 

- Положение о логопедическом пункте; 

- Положение об организации и осуществлении образовательной деятельности по 

дополнительным общеобразовательным программам; 

- Положение о проектной деятельности; 

- Положение о языке (языках) обучения и воспитания; 

- Правила внутреннего распорядка для обучающихся; 

- Положение о школьном музее; 

- Положение о школьном театре. 

 

 

3.3. Работа с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья. 
 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально 

уязвимых групп, одарённых, с отклоняющимся поведением, – создаются особые 

условия. 

ответственности и самостоятельности, сопричастности к реализации целей и смыслов, 

приобретается опыт развития отношений между обучающимися, родителями 

(законными представителями), педагогами. Детская и детско-взрослая общности в 

инклюзивном образовании развиваются на принципах заботы, взаимоуважения и 

сотрудничества в совместной деятельности. 

На уровне деятельностей:  

педагогическое проектирование совместной деятельности в классе, в 

разновозрастных группах, в малых группах детей, в детско-родительских группах 

обеспечивает условия освоения доступных навыков, формирует опыт работы в 

команде, развивает активность и ответственность каждого обучающегося в 

социальной ситуации его развития. 

На уровне событий:  

проектирование педагогами ритмов учебной работы, отдыха, праздников и 

общих дел с учетом специфики социальной и культурной ситуации развития каждого 

ребенка с ОВЗ обеспечивает возможность его участия в жизни класса, школы, 

событиях группы, формирует личностный опыт, развивает самооценку и уверенность 

в своих силах. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями в ОО являются: 

1) налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для 

их успешной социальной адаптации и интеграции в ОО; 

2) формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

стороны всех участников образовательных отношений; 



3) построение воспитательной деятельности с учетом индивидуальных особенностей и 

возможностей каждого обучающегося; 

4) обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, содействие 

повышению уровня их педагогической, психологической, медико-социальной 

компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями ОО ориентируется: 

1) на формирование личности ребенка с особыми образовательными потребностями с 

использованием адекватных возрасту и физическому и (или) психическому состоянию 

методов воспитания; 

2) создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся с 

особыми образовательными потребностями и их сверстников, с использованием 

адекватных вспомогательных средств и педагогических приемов, организацией 

совместных форм работы воспитателей, педагогов-психологов, учителей-логопедов, 

учителей-дефектологов; 

3) личностно ориентированный подход в организации всех видов деятельности 

обучающихся с особыми образовательными потребностями. 
 

3.4. Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся 
 

Возможные формы и виды поощрения обучающихся: 

1) Рейтинг - размещение обучающихся или их групп в последовательности, 

определяемой их успешностью в чем либо (достижениями). 

2) Формирование портфеля достижений в качестве способа организации поощрения – 

это деятельность по собиранию (накоплению) артефактов, символизирующих 

достижения обучающегося. Портфель достижений может включать исключительно 

артефакты признания (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов и т.д.), 

может – исключительно артефакты деятельности (проектно-исследовательские 

работы, доклады, статьи, рисунки или фото изделий и т.д.); портфель достижений 

может иметь смешанный характер. 

4) Вручение грамот, дипломов, благодарственных писем с символикой ОО на 

итоговых линейках по результатам четвертей и учебного года, на общешкольном 

празднике «За честь школы». 

5) Объявление благодарности приказом по ОО. 

6) Торжественный прием обучающихся и их родителей (законных представителей) 

директором (руководителем) ОО по итогам учебного года. 

7) Внесение в Книгу Почета школы. 

8) Размещение фотографии обучающегося на школьной Доске Почёта. 
 

3.5. Анализ воспитательного процесса. 
 

Анализ воспитательного процесса и результатов воспитания осуществляется в 

соответствии с планируемыми результатами воспитания, личностными результатами 



обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего общего 

образования, установленных соответствующими ФГОС.  

Основным методом анализа воспитательного процесса в школе является ежегодный 

самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных проблем и 

последующего их решения, с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 

специалистов.   

Планирование анализа воспитательного процесса и результатов воспитания 

включается в календарный план воспитательной работы.  

Основные принципы самоанализа воспитательной работы:  

• взаимное уважение всех участников образовательных отношений;  

• приоритет анализа сущностных сторон воспитания. Ориентирует на 

изучение, прежде всего, не количественных, а качественных показателей, таких как 

сохранение уклада школы, качество воспитывающей среды, содержание и разнообразие 

деятельности, стиль общения, отношений между педагогами, обучающимися и 

родителями (законными  

представителями); 

• развивающий характер осуществляемого анализа. Ориентирует на 

использование результатов анализа для совершенствования воспитательной деятельности 

педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и задач воспитания, 

умелого планирования воспитательной работы, адекватного подбора видов, форм и 

содержания совместной деятельности с обучающимися, коллегами, социальными 

партнерами);  

• распределенная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся. Ориентирует на понимание того, что личностное развитие обучающихся – 

это результат как организованного социального воспитания (в котором школа участвует 

наряду с другими социальными институтами), так и их стихийной социализации и 

саморазвития.  

3.6. Основные направления анализа воспитательного процесса   

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.   

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 

личностного развития обучающихся в каждом классе.   

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора 

по воспитательной работе (советника директора по воспитательной работе при наличии) с 

последующим обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете. Способом получения информации о 

результатах воспитания, социализации и саморазвития обучающихся является 

педагогическое наблюдение. Внимание педагогических работников сосредотачивается на 

вопросах: какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось 

решить за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и 

почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать 

педагогическому коллективу.  

2. Состояние организуемой совместной деятельности обучающихся и 

взрослых.  



Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

школе интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности обучающихся и взрослых.   

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (совместно с 

советником директора по воспитанию, педагогом-психологом), классными 

руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, актива  совета обучающихся. Способами получения информации о 

состоянии организуемой совместной деятельности обучающихся и педагогических 

работников могут быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями 

(законными представителями), педагогическими работниками, представителями совета 

обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических объединений 

классных руководителей или педагогическом совете. Внимание сосредотачивается на 

вопросах, связанных с качеством (Выбираются вопросы, которые помогут 

проанализировать проделанную работу, описанную в соответствующих 

содержательных модулях):  

• проводимых общешкольных основных дел, мероприятий;  

• деятельности классных руководителей и их классов;  

• реализации воспитательного потенциала урочной деятельности;  

• организуемой внеурочной деятельности обучающихся;  

• внешкольных мероприятий;   

• создания и поддержки воспитывающей предметно-пространственной среды;  

• взаимодействия с родительским сообществом;  

• внешкольных мероприятий;   

• деятельности ученического самоуправления;  

• деятельности по профилактике и безопасности;  

• реализации потенциала социального партнерства;  

• деятельности по профориентации обучающихся;  

• действующих в школе детских общественных объединений;  

• работы школьных медиа;  

• работы школьного музея (музеев);  

• работы школьных спортивных клубов;  

• работы школьного театра (театров).  

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над решением 

которых предстоит работать педагогическому коллективу.   

Итоги самоанализа оформляются в виде отчета, составляемого заместителем 

директора по воспитательной работе (совместно с советником директора по воспитанию, 

классными руководителями, педагогом-психологом, социальным педагогом) в конце 

учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 

коллегиальным органом управления в школе.  

 

 

 

 

 



 

 

 

 


