
Выполнение пунктов коллективного договора и Соглашения по охране труда 

МБОУ СОШ №95 

за календарный 2019 год 

Пункт КД и Соглашения 

 

Отметка о выполнении 

Создать совместную комиссию по охране труда 

между администрацией и профсоюзной 

организацией на паритетной основе (приказ 

Минздравсоцразвития № 412 от 26.07.14) 

Комиссия создана на паритетной основе приказом № 

160/17__ от ___31.08.____ 2019г. В составе комиссии 

_3_ члена профкома, избранных на профсоюзном 

собрании (протокол от 30.08. 2019г). 

 
5.1.2. Организовать работу по охране труда и 

безопасности труда, исходя из результатов 

специальной оценки условий труда, проводимой в 

порядке и сроки, согласованные с выборным 

профсоюзном органом. В состав комиссии по 

спецоценкев обязательном порядке включать 

представителей профкома, комиссии по охране 

труда и уполномоченного по охране труда 

 

Проведена спецоценка условий труда __8__ рабочих 

мест. В состав комиссии по спецоценке входили 

председатель профкома и уполномоченный по охране 

труда. Составлен план мероприятий по реализации 

итогов спецоценки. Намечен следующий этап 

спецоценки условий труда для остальных рабочих мест 

4.1.1. Локальные нормативные акты, 

регламентирующие социально-трудовые отношения, 

в т.ч. Положение об оплате труда работников 

учреждения, которым устанавливаются порядок, 

условия и размеры окладов (должностных окладов), 

ставок заработной платы работников, 

компенсационных и стимулирующих выплат,  

материальной помощи, а также порядок 

функционирования комиссии по стимулированию 

(премированию) работников (при наличии), 

принимаются работодателем с учетом мнения 

профсоюзного комитета: 

- доплату к окладу в соответствии со статьями 

146, 147 Трудового кодекса РФ по перечню 

профессий и должностей согласно приложения №2 . 

Размер доплат устанавливается по результатам 

специальной оценки условий труда по согласованию 

с профсоюзным комитетом 

По согласованию с профсоюзным комитетом по итогам 

спецоценки условий труда установлены 5 работникам 

дополнительные компенсационные доплаты в размере 

4% в зависимости от класса вредности. 

16. Разработать и утвердить инструкции по охране 

труда на каждое рабочее место с учетом мнения 

профкома (ст. 212 ТК РФ) 

Заседанием профкома рассмотрены и согласованы 

__147__ инструкций по охране труда (протокол 72 от 

27.12.18г.), приказ №2/3 от 10.01.19г. 
5.2.3. Осуществлять совместно с профкомом 

контроль за состоянием условий и охраны труда, 

выполнением соглашения по охране труда, а также 

проведением административно-общественного 

контроля 

Уполномоченный по охране труда и председатель 

профкома активно участвовали в проведении 

административно-общественного контроля. 

Уполномоченный в рамках АОК проводил проверку 1 

раз в месяц, председатель профкома участвовала в 

проверках вместе с директором 1 раз в квартал. 

5.2.1. Профком обязуется: 

организовывать физкультурно-оздоровительные 

мероприятия для членов Профсоюза и других 

работников учреждения. 

 

-проводить работу по оздоровлению детей 

работников учреждения. 

 

 

 

Проведены: Новогодние Веселые старты, Веселые 

старты, посвященные 8 марта, Первомайская 

демонстрация, проведенная городским комитетом 

профсоюза. 

Дети работников направлены на оздоровление в 

санаторий «Руш» - 7 человек, в школьный 

оздоровительный лагерь (весна, лето, осень 2019г.) – 16 

человек. 



 

-осуществлять постоянный контроль за 

соблюдением трудового законодательства по охране 

труда и за обеспечением безопасных условий   труда  

силами  уполномоченного   по охране труда и 

совместной комиссии по охране труда. 2 раза в год 

подводить итоги выполнения Соглашения по охране 

труда. 

 

- участвовать  в  организации  обучения 

работников знаниям по охране труда 

- регулярно заслушивать на заседаниях 

профкома уполномоченного по охране труда и 

должностных  лиц,  ответственных  за охрану труда. 

- участвовать в расследовании несчастных 

случаев 

- помогать администрации в подготовке 

учреждения    к   новому   учебному   году   и 

участвовать     в     комиссии     по     приемке 

образовательного учреждения. 

 

Комиссией,      созданной      профкомом      и 

администрацией  2  раза  в  год  проверялись 

выполнение пунктов  Соглашения по  охране труда. 

Выполнение составило ___100__%.  

Уполномоченным по охране труда проведены 4 

проверки состояния охраны труда, в том числе 

проверка   обеспечения   работников   СИЗ   и 

смывающими.       Недостатки не выявлены. 

Уполномоченный по ОТ участвовал в обучении 

знаниям охраны труда и приемке экзаменов. 

Выполнено. 

 

 

 

Несчастных случаев не было.  

 

В   соответствии   с   Рекомендациями   обкома 

Профсоюза    уполномоченным    по    ОТ    по 

подготовке   образовательных   организаций   к новому    

учебному    году    был    составлен совместный  план  

подготовки,  который  был реализован. Приемка 

прошла без замечаний. 
 

 


